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Present position
Full Professor of Economic Sociology and of  Comparative Industrial Relations, Faculty of Political Sciences,  University of Milan

Head of the Department of Labour and Welfare Studies, University of Milan (since January 2004)
Member of the Teaching Council of the Research Doctorate in Economic Sociology (Universities  of Milan, Milan-Bicocca, Brescia,  Florence, Parma, Ancona and Cagliari), of which he has been the  Scientific Coordinator since 2000 through 2004
Member of the Teaching Council of the Research Doctorate in Labour Sciences, University  of Milan

President of Aisri - the Italian Association of Industrial Relations (since June 2005)

Member of the Executive Committee of IIRA-the International Industrial Relations Association, based in Geneva (since September 2006)
Education and Career
1973: degree (cum laude) in Sociology, with  a  dissertation  on  the  thought of  J. Habermas 
1974: Summer  course on electronic data processing for the social sciences, University of  Milan

1975-79: research fellowships of the Italian National Research Council (C.N.R.)

1980-81: German Marshall Fund Fellow, at Harvard University, Cambridge, Mass.(selecting committee: O. Ashenfelter, P. Gourevitch, L. Marsden, K. Newton)

1982-3: United States Social Science Research Council  Fellow,  at  MIT, 
Sloan School of Management, Industrial Relations Unit,  Cambridge, Massachusetts

(selecting committee: A. Giddens, J. Goldthorpe, Ch. Maier)

1982: Assistant Professor of Economic Sociology, Faculty of Sociology, University of Trento (Italy)
1988: Associate Professor of Economic Sociology, Faculty of Economics, University of Brescia (Italy)

1999: Full Professor of Economic Sociology, Faculty of Economics, University of Brescia (Italy)

Research Interests      
Labour market institutions and economic performance. Social and institutional factors of economic growth. Labour relations and European integration. Public service employment relations and their reform. Industrial conflict, with special reference to regulating and resolving labour disputes in the public services.

Conferences and seminars
1981, August: 76^  Annual  Convention  of the American Sociological Association, Toronto.  Panel  on   "Class/State Relations", organized  by  prof. Maurice Zeitlin 

1982, April: Third International Conference of  Europeanists,  Washington.   Panel   on  “Cycles  of  Popular  Support  and Economic Performance in the Capitalist Democracies", organized by  proff. D. Cameron (Yale Un.) and  D. Hibbs (Harvard Un.) 

1982, June:  "Colloque   sur   l' histoire comparative des grêves", Maison des Sciences  de l'Homme, Paris,  organized by proff.  L. Haimson e Ch. Tilly 

1983, June:  Conference  on   "Institutional Performance in Italy", Bellagio, Rockefeller Foundation 

1985, October: Fifth  International  Conference of Europeanists, Washington 

1986, October:  Conference on "Lavoro-non lavoro: condizione  sociale  e  spiegazione della società", organized  by the Economia-Lavoro-Organizzazione section of the Italian Association of Sociology (AIS), Castelgandolfo 

1987, February: seminar on   "Strategies of

industrial adjustment", Massachusetts Institute  of  Technology, organized by proff. M. Regini and Ch. Sabel  

1988, November: Conference on "Work and Politics in Italy: Twenty years after the Hot Autumn" Harvard University,   Center  for  European Studies,  organized by proff. P. Lange and M. Regini 

1989, January: Conference on "After the Cobas: Problems of Trade Union Representativeness"  organized by the Centro per la Riforma dello Stato and the University of Siena, Siena 

1989, May: II^ International Conference E. Tarantelli, promoted by the Italian Labour Economists Association  and by the                       Istituto Economico-Statistico of the University of Cagliari on "Compensation and Efficiency in Public Employment" (one of the 4 opening  presentations)

1989, June: 3^ Simposio  Interdisciplinare                      Società e Lavoro on "Welfare State, Services, Public Employment",  Bologna   (one of the 3 opening presentations) 

1991, September: Third European Congress of  IIRA-AISRI, Bari (invited paper)

1996, January: Seminar on "The Restructuring of the Employment Relations in Public Services in Western Europe", organized by Aran, Roma (invited paper)

1996, September: Irec Conference on "Industrial Relations in Europe: Convergence or Diversification?", Copenhagen (workshop coordinator)

1998,  September:  Seminar  of  the  Italian Guarantee Committee of the Law on strikes in essential public services,  on   "La rappresentatività sindacale nella esperienza della Commissione di Garanzia", Roma, CNEL (one of the 3 opening presentations)

1998, September: 11th  International Industrial Relations Association World  Congress, Bologna (invited paper, in collaboration with  D. Winchester)

2001, January: 53rd IIRA Annual Meeting, New Orleans (paper on Collective Bargaining, Employment Security and Firm Competitiveness in Italy, in collaboration with R. Pedersini) 

2001, June: VIth European IIRA Congress,  Oslo (paper in collaboration with R. Pedersini, in a workshop co-ordinated by M. Biagi) 

2001, November: Aran conference on “La contrattazione integrativa nelle amministrazioni pubbliche: l’esperienza 1998-2001”, Biblioteca Vallicelliana, Rome (main research report)

2001, December: ILO-EU Conference on “Sectoral Social Dialogue in Candidate Countries to the European Union”, Prague

2003, September: IIRA 13th World Congress, Berlin, chairperson of Workshop 5.3 “EMU and its Social Consequences”

2004, May: Ministry of the Economy and Labor, Warsaw: seminar on the regulation of the employment  

relations in the public sector






2004, September: IIRA 7th European Congress, Lisbon,

chairperson of workshop 1W1 on Globalisation and Industrial Relations, and presentation of a paper in workshop 2W12 on Participation/Information and Consultation at European Level
2006, September: IIRA 14th World Congress, Sept. 11-14,

Lima, Peru, chairperson with Linda Dickens (Warwick

University, UK) of the Special Seminar on “Regulating
and Resolving Collective Disputes in Public Services”
2007, September 3-6 2007: IIRA 8th European Congress, Manchester, UK, keynote speaker at the plenary session on “Public Sector Restructuring: Between State and Market” 
Editorial Committees

1991--: "Stato e Mercato", quarterly journal of
political economy, published by Il Mulino. 
Editor since January 2007
2003 --: “Giornale di diritto del lavoro e di relazioni 

industriali”, edited by Gino Giugni

1986-1994: "Prospettiva Sindacale",  quarterly 

 journal of industrial relations, Milan






1994-99: "Il Progetto", bimonthly national journal  of CISL, one of the 3 largest Italian trade union confederations
Scientific and



AISRI, Italian Industrial Relations Association

professional affiliations
(member of the Consiglio direttivo since 1994; President since June 2005)

IIRA –International Industrial Relations Association, Geneva (member of the executive Committee since September 2006)
IRRA/LERA American Industrial Relations Research Association

AIS –Italian Association of Sociology

Professional collaborations

ARAN (government agency for collective negotiations

in the public sector, Rome);

GUARANTEE COMMITTEE on the implementation of the law regulating strikes in essential public services, Rome; 
Ministry of Public Function, Italy;





CESOS, Rome;

EIRO - European Industrial Relations Observatory (a Project of  the European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions);
European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, Dublin;
ILO, Geneva;

ILO-Ceet, Budapest

Awards
1985: XII Scanno Giancarlo Capecchi award for the best Italian book in the field of industrial relations (in collaboration with G. Provasi)
 PUBLICATIONS

Lorenzo Bordogna

(June 2005)

Volumes

1984

Politica, economia  e  rappresentanza  degli  interessi. Uno studio sulle difficoltà delle democrazie occidentali,  Il  Mulino, Bologna, (in collaboration with G. Provasi), pp. 1-274  [Politics, Economics and Interest Representation.  A Study on the Difficulties of Western Democracies]
1986

Le politiche regionali del lavoro. I casi del Tirolo,  Baviera, Svezia e Francia, F. Angeli, Milano, (in collaboration with Rungaldier V. e Kemeny P.), pp. 1-160  [Regional Labour Market Policies. The Cases of South Tyrole, Bavariam Sweden and France]
1986

Relazioni industriali e territorio. Negoziazione e conflitto collettivo nel Trentino, F. Angeli, Milano  (in collaboration with Strati A., Mereu S. e Gherardi S.), pp. 1-204 

[Industrial Relations and Territory]
1994

Pluralismo senza mercato. Rappresentanza e conflitto nel settore pubblico, Angeli, Milano,  pp. 1-247  [Pluralism without Market. Representation and Conflict in the Public Sector]
1997 (ed.)

Relazioni industriali e contrattazione aziendale. Continuità e riforma nell'esperienza italiana recente,  Angeli,  Milano (in collaboration with L. Bellardi), pp. 1-201 

[Industrial Relations and Company-level Bargaining. Continuity and Change in the Italian Experience] 
1999 (eds.)

Public Service Employment Relations in Europe: Transformation,

Modernization or Inertia?,   London, Routledge,  

(in collaboration with Bach S., Della Rocca G., and Winchester D.) 

2002 (ed.)

Contrattazione integrativa e gestione del personale nelle pubbliche amministrazioni. Un’indagine sull’esperienza del quadriennio 1998-2001, Angeli, Milano, pp. 1-304

[Decentralized Bargaining and HRM in Public Administration, 1998-2001]
2003 (ed.)

Aver voce in capitolo. Società europea e partecipazione dei lavoratori nell’impresa, Edizioni Lavoro, Roma, pp. 1-270 (in collaboration with F. Guarriello)

2004 (ed.) 

Qualità del lavoro e qualità del servizio. Organizzazione del lavoro e partecipazione dei lavoratori in Italia e in Francia, Carocci, Roma, pp. 1-183 (in Collaboration with A. Ponzellini)

Chapters in volumes

1978

Le esperienze del sindacato ed il problema della gestione  dell'impresa, in Fondazione P. Seveso (ed.), Sindacato e autogestione, Edizioni Lavoro, Roma,  pp. 15-35, in  collaboration with G. Della Rocca e D. La Valle

1979

Il movimento degli scioperi in Italia: 1881-1973, in  collaboration with G. Provasi, in G.P. CELLA (ed.), Il  movimento degli scioperi nel XX secolo, Il  Mulino, Bologna,  pp. 169-304

1979

L'analisi empirica della conflittualità: nota metodologica, in collaboration G. Provasi, in G.P. CELLA (ed.), Il movimento degli scioperi nel XX secolo, Il Mulino, Bologna,   pp. 629-662

1982

Union Action, Economic Cycle and Political Change in the XX Century, in  COLASANTI G.-PERRONE L. (eds.),  Scioperi e  movimenti collettivi, La Casa del Libro Editrice, Roma,   pp. 103-142, in collaboration with G.P.Cella, G. Provasi, G. Romagnoli

1982,  1989 e 1998

 La conflittualità, in CELLA G.P.-TREU T. (eds.), Relazioni industriali.  Manuale per l'analisi  dell'esperienza italiana, Il Mulino, Bologna, 1982, in collaboration with G. Provasi, pp. 215-245;   second edition in  1989, pp. 275-305; third edition in 1998, pp. 331-360 

1985

Tendenze  neo-corporatiste e trasformazioni del conflitto industriale in Italia: l'esperienza italiana negli anni  Settanta e primi Ottanta, in  G.P.CELLA-M. REGINI (eds.),  Il conflitto industriale in Italia: stato della ricerca e ipotesi sulle tendenze future, Il Mulino, Bologna,  pp. 173-202 (formerly paper presented at the Conference on “Institutional  Performance in Italy", Rockefeller Foundation, Bellagio, June 1983) 

1986

L'organizzazione  degli interventi di politica del lavoro  nella esperienza svedese, in U. RUNGALDIER-L. BORDOGNA-P. KEMENY, Le politiche regionali del lavoro. I casi del Tirolo,  Baviera, Svezia e Francia, F. Angeli, Milano, pp. 73-101

1986

I conflitti di lavoro nel Trentino, in A. STRATI-M. MEREU-S.    GHERARDI-L. BORDOGNA, Relazioni industriali e territorio.  Negoziazione e conflitto collettivo nel  Trentino, Angeli, Milano,  pp. 172-204

1987

La sindacalizzazione nella pubblica amministrazione in Italia,  in ISAP (ed.), Le relazioni fra Amministrazione e Sindacati, Archivio nuova serie n. 4, Giuffré, Milano, pp. 91-197 

1988

Arcipelago Cobas: frammentazione della rappresentanza e  conflitti di lavoro, in P. CORBETTA-R. LEONARDI (ed.), Politica in Italia. I fatti e le interpretazioni, Bologna, Il  Mulino,   pp. 257-292

1989

The Cobas: fragmentation of trade union representation and conflict, in R. LEONARDI-P.CORBETTA (eds.), Italian Politics, Pinter Publishers, Londra,  pp. 50-65  

1989

Conflitto industriale, in "Digesto Italiano", IV Edizione, UTET, Torino,  pp. 3-12 

1989

Il caso del Petrolchimico Montedison di Ferrara, in M. REGINI-Ch. SABEL (eds.), Strategie di riaggiustamento industriale, Il Mulino, Bologna,  pp. 95-132

1989

Labor Conflicts in Italy Before the Rise of Fascism (1881-1923): a Quantitative Analysis, in L. HAIMSON-Ch. TILLY  (eds.),  Strikes, War and Revolutions in an International Perspective. Strike Waves in the Late Nineteenth and Early Twentieth Centuries, Cambridge  Univ. Press, Cambridge, pp. 217-246 (in collaboration with G. Cella e G. Provasi)

1989-1990

Pluralismo senza mercato: relazioni sindacali e comportamento degli attori nel pubblico impiego,   relazione al III  Simposio Interdisciplinare "Società e  Lavoro", Bologna,  giugno 1989, ora in AA.VV., Stato sociale, servizi, pubblico impiego, Jovene, Napoli, pp. 64-90

1991

Nuovi attori nelle relazioni industriali: il caso italiano,  in G.P. CELLA (ed.), Nuovi attori  nelle relazioni industriali, F. Angeli, Milano, pp. 71-130

1991

Relazioni sindacali e frammentazione della rappresentanza  nelle Ferrovie, in CESOS (ed.), Le Relazioni Sindacali in Italia. Rapporto 1989/90, Roma, Ed. Lavoro,  pp.157-174 

1992

Le nuove organizzazioni non confederali, in G.URBANI (ed.), Il conflitto e le relazioni di lavoro negli anni novanta. Gli attori, Giappichelli, Torino, pp. 125-320

    Sez. I:   Brevi considerazioni di sintesi sui risultati di ricerca, pp. 125-142

    Sez. II:  Rapporti di settore. Il caso delle Ferrovie, pp. 143-181

    Sez.III:  Risultati di un'indagine demoscopica in tre settori, pp. 261-320 

1992

Ristrutturazione e relazioni sindacali nelle Ferrovie. Le difficoltà di un processo di risanamento aziendale nel settore pubblico, in DELL'ARINGA C.- TREU T. (eds.), Nuove relazioni industriali per l'Italia in Europa,  Il    Mulino, Bologna, pp. 75-99

1992

Retribuzione e livelli contrattuali nel settore pubblico: Italia, Francia e Germania a confronto, Rapporto per il CNEL,  ora in R. BRUNETTA (ed.), : Retribuzione, costo del lavoro, livelli della  contrattazione. Relazioni    sindacali e politiche dei redditi, EtasLibri,  Milano,  pp. 387-413

1991-1993

Public Sector Labor Relations Between Macro-Economic Constraints and Union Fragmentation. The Italian Experience in Comparative Perspective, presented at the IIRA-AISRI 3rd European Regional Congress, Bari 23-26 Sept. 1991, then in IIRA, Economic and Political Changes in Europe: Implications on Industrial Relations,  Cacucci, Bari, 1993, pp. 865-880

1993

Il conflitto. Rassegna delle ricerche e degli studi in Italia negli anni '80, in M.    RICCIARDI (ed.), Gli studi di relazioni industriali in Italia negli anni '80, Angeli, Milano, pp. 109-133

1993

Differenziali retributivi e azione sindacale:  un confronto pubblico/privato, in M. PACI (ed.), Dimensioni della diseguaglianza sociale in Italia,  Il Mulino, Bologna, pp. 147-166

1993

Rappresentare il lavoro. Le difficoltà del modello confederale nell'esperienza italiana recente, in  G. GABRIELLI (ed.), Risorsa umana, sistemi sociali e cultura d'impresa, supplemento a "Notiziario del Lavoro",Roma, pp. 229-246

1994 

(ed.),  La scelta partecipativa,  "Il Progetto", n. 83-4, sett.-dic. 

1995

Tendenze recenti del conflitto industriale. Implicazioni per l'analisi e la regolazione, in A. CHIESI-M. REGINI-I. REGALIA (eds.), Lavoro e relazioni industriali in Europa, La Nuova Italia Scientifica, Roma, pp. 159-184

1996

Il sindacalismo nel pubblico impiego: l'impatto della  privatizzazione,  in M. NAPOLI (ed.), Riforma del pubblico impiego ed efficienza della Pubblica Amministrazione, Giappichelli, Torino,  pp.29-50

1996

Den italienske arbeidsmarkedsmodel, in C. Stroby Jensen-N.-Lubanski-S.K.Andersen (eds.), Arbeidsmarkeds modeller i Europa, Jurist-og Oekonomforbundets Forlag, Copenhagen, pp. 107-149

1997

Un decennio di contrattazione aziendale nell'industria. Tendenze quantitative (1984-1994), in BELLARDI L.-BORDOGNA L. (eds.), Relazioni industriali e contrattazione aziendale. Continuità e riforma nell'esperienza italiana recente, F. Angeli, Milano,  pp. 61-107

1998

Le relazioni sindacali nel settore pubblico, in CELLA G.P.-TREU T. (eds.), Le nuove relazioni sindacali. L'esperienza italiana nella prospettiva  europea, Il Mulino, Bologna, pp. 297-330

1998

La rappresentanza sindacale nel pubblico impiego alla metà degli anni novanta: un'analisi quantitativa, in DELL'ARINGA C. (ed.), Rapporto Aran sulle retribuzioni, 1997, Angeli, Milano, pp. 

1999

Italy: a case of co-ordinated decentralization, (in collaboration with Dell'Aringa C. e Della Rocca G.) in BACH S.-BORDOGNA L. -DELLA ROCCA G.-WINCHESTER D. (eds.), Public Service Employment Relations in  Europe: Transformation, Modernization or Inertia?,   London, Routledge, pp. 94-129 

1999

Il problema della successione aziendale nel contesto di un distretto industriale. Profili sociologici e organizzativi, in Agenzia Lumetel (ed.), La successione d’impresa nei distretti industriali, Milano: Il Sole-24 Ore, pp. 3-33

1999

Il fattore dimensionale nelle relazioni sindacali e nella  contrattazione collettiva in azienda, in Traù F. (ed.), La ‘questione dimensionale’ nell’industria italiana, Bologna: Il Mulino, pp. 561-592

2000

La conflittualità, in CNEL (ed.), Le relazioni sindacali in Italia, 1997-98, Cnel, Roma, pp. 305-315 

2001

Collective Bargaining in Western Europe, in Dell’Aringa C., Della Rocca G., Keller B. (eds.), Strategic Choice in Reforming Public Service Employment, Palgrave, London, 2001, pp. 48-70 (in collaborazion with D. Winchester)

2001

Conflitto terziario ed intervento di terze parti. Forza e debolezza del pluralismo, in Cella G.P.-Provasi G. (eds.), Lavoro, sindacato, partecipazione, Angeli, Milano, pp. 171-190

2002

Nuove strade nello studio dei distretti?, in Provasi G. (ed.),  Le istituzioni dello sviluppo. I distretti industriali tra storia, sociologia ed economia,   Donzelli, Roma, pp. XI-XXII

2003

Italy: Articulating Tripartite National Dialogue with Company Bargaining, in Ghellab Y. and Vaughan-Whitehead D. (eds.),  Sectoral Social Dialogue in Future EU Member States: The Weakest Link, International Labour Office-European Commission, Geneva, pp. 283-316 

2003

Il possibile impatto della ‘Società europea’ sulle relazioni industriali, in Bordogna-Guarriello (eds), Aver voce in capitolo. Società europea e partecipazione dei lavoratori nell’impresa, Edizioni Lavoro, Roma, pp. 107-129

2003

Le relazioni industriali in Italia dall’accordo Lama-Agnelli alla riforma della scala mobile, in Comitato Nazionale per il Bilancio dell’esperienza repubblicana all’inizio del nuovo secolo (a cura di), L’Italia Repubblicana nella crisi degli anni Settanta,  Soveria Mannelli: Rubbettino, vol. III, pp. 179-211

2003

The Reform of Public Sector Employment Relations in Industrialized Democracies, in Brock J., Lipsky D. (eds.), Going Public. The Role of Labor-Management Relations in Delivering Quality Government Services, Industrial Relations Research Association Series, Urbana-Champaign, pp. 23-67 

2003

Il lavoro nel pubblico impiego, in CNEL, Rapporto sul mercato del lavoro 2002, Roma, CNEL (a cura di A. Accornero), Parte Quarta, cap. I, pp. 114-151

2004

Quale regolazione per la rappresentanza sindacale? Alcune soluzioni a confronto, in Fabi M. (ed), Le regole del gioco, Edizioni Lavoro, Roma, pp. 41-57

2004

Riforma istituzionale, cambiamento organizzativo, trasformazioni del lavoro ospedaliero. Il quadro interpretativo, in Bordogna L., Ponzellini M. (eds), Qualità del lavoro e qualità del servizio negli ospedali. Organizzazione del lavoro e partecipazione dei lavoratori in Italia e i Francia, Carocci, Roma, pp. 7-29

2005
Corporate Social Responsibility e relazioni industriali: integrazione o competizione?, in Sacconi L. (ed), Guida critica alla responsabilità sociale e al governo di impresa, Bancaria Editrice, Roma, pp. 523-532 
2005

Il conflitto, in Dell’Aringa C., Negrelli S. (eds), Le relazioni industriali dopo il 1993, Angeli, Milano, pp. 129-153

2007

La contrattazione collettiva. Un nuovo equilibrio tra centralizzazione e decentramento?, in Dell’Aringa C., Della Rocca G (a cura di), Pubblici dipendenti. Una nuova riforma?, Rubbettino, Soneria Mannelli, pp. 63-92

Essays in Journals 

1974

Il concetto di "sfera pubblica" in Habermas e le sue matrici culturali, "Studi di Sociologia", XII, n. 2, pp.229-250

1976

Condizione operaia e salute in fabbrica. La Breda Fucine, in  "Classe", n. 12,  pp. 137-189 (in collaborazione con G.  Della Pergola)

1978

Ipotesi sulle tendenze neo-corporative nel capitalismo maturo, in  "Prospettiva Sindacale", IX, n.4, pp. 137-160

1979

Il movimento degli scioperi in alcuni paesi occidentali dopo il '68: il conflitto non declina, "Prospettiva Sindacale", X,  n. 2, pp. 158-175

1980

Sviluppo e declino degli assetti politico-economici keynesiani, in collaborazione con G. Provasi, "Prospettiva Sindacale", XI,  n. 2, pp. 78-133

1981

Il rapporto tra politica e mercato nel secondo  dopoguerra:varianti nello sviluppo, differenze nella crisi, in collaborazione con G. Provasi, "Stato e Mercato",  n.1,  pp. 47-86 

1981

Trasformazioni dello stato sociale: il caso americano, "Il Progetto", n. 6, pp.60-64

1982 – 1998 

 La conflittualità, in CESOS (a cura di), Le Relazioni  Sindacali in Italia. Rapporto 1981, Ed. Lavoro, Roma, 1982,  pp. 32-39; voce poi redatta ogni anno, fino al Rapporto 1996-7, Roma, 1998 

1985

La conflittualità del lavoro nell'area milanese attraverso  l'analisi  di  indicatori  aggregati.  Tendenze  e raffronti con  l'esperienza  italiana  e  alcune  realtà  limitrofe,  ricerca svolta nell'ambito del "Progetto Milano", coordinato   dai proff. I. Gasparini e G. Mazzocchi, poi in  "Prospettiva    Sindacale", n. 55, pp. 132-153

1985

"Concession Bargaining". Alcune recenti tendenze delle relazioni  industriali  negli Stati Uniti,  "Giornale di Diritto del  Lavoro  e  di  Relazioni  Industriali",  n. 26,  pp.277-313

1985

Il "vincolo politico" della concertazione, "Prospettiva Sindacale", n. 56,  pp. 66-72

1985-86

Workers  Attitudes  Towards  Macro-Economic  Concertation Policies. A Survey on a Sample of Italian  Rank-and-File Members, paper presentato alla   "5th International  Conference of Europeanists", Washington, D.C., ottobre 1985,  poi in "Prospettiva sindacale", n. 60, 1986, pp. 146-172

1986

Pubblica amministrazione: la sindacalizzazione, in "Il Progetto", n. 34, pp. 63-78

1986

Politiche del lavoro e dell'occupazione, in "Sociologia del lavoro", n. 29,  pp. 57-82

1987

La sindacalizzazione nel pubblico impiego: tre problemi interpretativi, in "Amministrare", a. XVII,  n. 2, pp. 269-280

1988

Retribuzione e sindacalizzazione, in "Il Progetto", n. 45, pp. 39-44

1988

Conflitti di lavoro e rappresentanza sindacale negli anni  recenti. Un'interpretazione, in "Prospettiva sindacale", n. 68,  pp. 46-57

1988

Differenziali retributivi, sindacalizzazione e rincorse  salariali nel settore pubblico, in "Quaderni di diritto del lavoro e relazioni industriali", n.4, pp. 59-69

1988

Unità sindacale e relazioni industriali nel pubblico impiego,  in "Prospettiva Sindacale", n. 70, pp. 40-44

1989

L'azione sindacale nel pubblico impiego, in  "Prospettiva Sindacale", n. 71,  pp. 59-67

1989

Conflitti di lavoro e rappresentanza sindacale, in A.MISSIROLI (a cura di), Modernizzazione e sistema politico, supplemento al n. 1-2,   di "Democrazia e Diritto", pp. 103-114

1989

Il rapporto  di  lavoro delle figure ad elevata professionalità, in "Industria e sindacato", n. 35,  pp. 3-22

1989 

Il pubblico impiego alimenta i Cobas, in "Lavoro '80", n. 4/1989, pp. 69-73

1990

Vincoli e opportunità dell'azione confederale, "Prospettiva Sindacale", 78,  dicembre, pp. 3-19

1992

Problemi delle relazioni industriali nel settore pubblico. L'esperienza italiana in prospettiva comparata, in "Stato e Mercato", n. 36, (3), pp.377-400

1994

La scelta partecipativa, in "Il Progetto", n. 83-4, sett.-dic., pp. 3-7 

1996

Wage Bargaining and Industrial Relations Under the Single European Currency. The Problem of the Relationships between EMU and non-EMU Countries, in "Transfer", n. 2, pp. 298-315

1996

Unione monetaria e relazioni industriali in Europa, in  "Stato e Mercato", n. 48, pp. 467-491 
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